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埼玉県の“チャレンジ経営宣言！”登録企業に承認されました。 

 

弊社は2010年4月30日、埼玉県による“チャレンジ経営宣言！”登録企業として承認を受

けましたのでご報告申し上げます。 

 

“チャレンジ経営宣言！”登録企業とは、５年以内の中期的な数値目標を設定して、「経

営や技術等を向上させる意欲的な取り組み」や、「埼玉県知事に承認された経営革新計画（計

画期間内に限る）」などを提出し、埼玉県による承認を受けた企業となります。 

 

弊社は主業務である居宅介護支援事業を始め、成年後見業務や、いじめ・不登校児童に

対する支援を事業計画として盛り込み、今後、ますます皆さまのお役にたてる企業となる

よう精進していく所存でございます。 

 

 

【埼玉県“チャレンジ経営宣言！”】 

 

■宣言内容 ５年以内の中期的な数値目標を設定して 

 

（１）経営や技術等を向上させる意欲的な取り組み 

（２）埼玉県知事に承認された経営革新計画（計画期間内に限る）  

（３）既存の経営計画等による意欲的な取り組み 

 

のいずれかに果敢にチャレンジし、経営の向上と社会への貢献を目指す。 

 

 


